
  

  

 

Jahresbericht 2025 
 
Handels- und Industrieverein 
des Kantons Bern 
 
Sektion Lyss-Aarberg und Umgebung 



  

Bericht des Präsidenten 

Rückblick 2025 
 
Das Jahr 2025 war für viele exportorientierte Unternehmen 
geprägt von US-Zöllen und zunehmenden geopolitischen 
Spannungen, welche die gesamtwirtschaftliche Lage und das 
Investitionsklima spürbar belasteten. Umso wichtiger waren 
der persönliche Austausch und die unternehmerischen Einbli-
cke innerhalb unseres Netzwerks. 

Mit qualitativ hochstehenden Anlässen wie «Wirtschaft 
LIVE», dem «WirtschaftsLUNCH» sowie «Blick hinter die Kulis-
sen» boten wir regionalen Unternehmerinnen und Unterneh-
mern wertvolle Perspektiven auf andere Unternehmen, Pro-
jekte und wirtschaftspolitische Fragestellungen. «Wirtschaft 
LIVE» bei der sknife ag in Biel ermöglichte einen direkten Blick 
in ein international erfolgreiches Industrieunternehmen, wäh-
rend am «WirtschaftsLUNCH» mit Jürg Röthlisberger (ASTRA) 
die Zukunft der Mobilität zwischen Anspruch, Wandel und po-
litischer Richtung diskutiert wurde. Beim Anlass «Blick hinter 
die Kulissen» standen die Organisation und Umsetzung des 
Lakelive-Festivals mit Co-Gründer Lukas Hohl im Zentrum. 

Der erfolgreiche CEO-Resonance-Anlass Lyss-Aarberg wurde 
erneut durchgeführt. Gleichzeitig engagierten wir uns mit 
«Mi-Lehr Backstage» bereits zum sechsten Mal in Folge für 
die Stärkung regionaler Lehrbetriebe und den Kontakt zu jun-
gen Talenten. 

An der Hauptversammlung wurde das Präsidium mit grossem 
Dank für die breite Unterstützung an Laurent Greiner überge-
ben; zudem kam es im Sommer zu einem weiteren personel-
len Wechsel: Amélie Evard übernahm per 1. Juni die Ge-
schäftsführung als Nachfolgerin der heutigen stellvertreten-
den Direktorin der HIV Kanton Bern, Jasmin Waldvogel. 

 

Ausblick 2026 
 
Auch im 2026 bleibt die gesamtwirtschaftliche Lage an-
spruchsvoll. Umso wichtiger ist es, dass wir uns als wirt-
schaftsorientierter Verein aktiv für verbesserte Rahmenbe-
dingungen und ein investitionsfreundliches Klima im Kanton 
Bern einsetzen. 

 

Laurent Greiner 

 

 
 
Ein zentrales Ereignis im ersten Quartal sind die Gesamter-
neuerungswahlen vom 29. März 2026. Mit dem Wirtschafts-
Zmorge vom 12. Februar 2026 sowie einem «PolitLUNCH» am 
25. Februar 2026 schaffen wir eine Plattform für den direkten 
Austausch mit den bürgerlichen Regierungsrats- und Gross-
ratskandidierenden und für offene Gespräche zu aktuellen 
wirtschaftlichen Fragestellungen. 
 
Mit bewährten Anlässen wie «Wirtschaft LIVE» (Partneranlass 
mit der Sektion Biel-Seeland / Berner Jura), einem Mitglieder-
anlass bei der Bäckerei Burkhard sowie einem «Wirtschafts-
LUNCH» mit Avenir Suisse setzen wir auch 2026 auf hochwer-
tige Begegnungen, unternehmerische Einblicke und gezielte 
Vernetzung. 

Parallel dazu richten wir unseren Verein organisatorisch und 
strategisch neu aus – sowohl auf kantonaler Ebene als auch in 
der Region. Die vom Vorstand im November 2025 eingeleite-
ten Weichenstellungen werden an der Hauptversammlung 
am 23. März 2026 bei Gasser Ceramic weitergeführt. 
 

Meine wichtigsten Anliegen für die Sektion 
 
Der Rückblick auf 2025 zeigt, wie wertvoll persönlicher Aus-
tausch, unternehmerische Einblicke und ein starkes Netzwerk 
gerade in anspruchsvollen Zeiten sind. Daran knüpfen wir 
2026 an: Unter dem Motto «Zukunft – vernetzen, verbinden, 
voranbringen» entwickeln wir Bewährtes weiter und setzen 
gezielt neue Impulse für unsere Mitglieder, die Region und at-
traktive wirtschaftliche Rahmenbedingungen im Kanton Bern. 
Die anstehenden Regierungsrats- und Grossratswahlen bieten 
eine wichtige Gelegenheit, diese Rahmenbedingungen aktiv 
mitzugestalten – ich lade Sie ein, sich einzubringen, Position 
zu beziehen und den Dialog mit den Kandidierenden zu su-
chen. 

Zum Motto gehört auch, dass wir Ihnen an der kommenden 
Hauptversammlung mit Julienne Gasser eine engagierte Un-
ternehmerin für den Vorstand vorschlagen und Ihnen im 
Sinne einer guten Governance verschiedene Anpassungen un-
serer Statuten präsentieren. Lassen Sie uns diese Weichen-
stellungen gemeinsam tragen und unseren Verein weiter stär-
ken. Ich danke Ihnen herzlich für Ihr Engagement und freue 
mich auf viele persönliche Begegnungen im neuen Vereins-
jahr. 

 



 
  

 

 

 

Bericht aus der Sektion 

Anlässe 
 

Hauptversammlung 31.03.2025 
 
Am 31. März 2025 fand die Hauptversammlung beim Mitglied 
SPT Roth in Lyss statt. Nahe bei den Mitgliedern, das ist unser 
Credo. Vielen Dank an Simone Roth und ihr Team für die Gast-
freundschaft und den spannenden Einblick ins Unternehmen.  
 

 

Betriebsbesichtigung bei der SPT Roth 

 
Blick hinter die Kulissen 05.08.2025 
 
Lukas Hohl, Co-Gründer und Veranstalter des Lakelive-Festi-
vals, gewährte am Partneranlass mit der HIV-Sektion Lyss-
Aarberg u.U. spannende Einblicke in das vielfältige Angebot 
rund um das Festival am Bielersee. Er erläuterte das zugrunde 
liegende Konzept, hob zentrale Erfolgsfaktoren hervor und 
schilderte einige der Herausforderungen bei der Umsetzung. 
 

 

Blick hinter die Kulissen des Lakelive-Festivals 

 
 

«mi-lehr backstage» 

WirtschaftsLUNCH 21.08.2025 
 
Am 21. August 2025 fand im Hotel Weissen Kreuz der Wirt-
schaftsLUNCH statt. In einem spannenden Inputreferat zum 
Thema «Zukunft der Mobilität: Zwischen Anspruch, Wandel 
und politischer Richtung» teilte Jürg Röthlisberger, Direktor 
des Bundesamts für Strassen (ASTRA), seine Perspektiven zu 
den Herausforderungen und Entwicklungen der Mobilität von 
morgen. 
 

Spannender Einblick in die Zukunft der Mobilität 
 

Wirtschaft LIVE 16.09.2025 
 
Michael Bach präsentierte eindrücklich die Erfolgsgeschichte 
von sknife: lokal gefertigt, weltweit begehrt. Von der innovati-
ven Nutzung von Chirurgenstahl über das Stabilisieren von 
Holz aus Berner Wäldern bis hin zur Feinverarbeitung in der 
Bieler Manufaktur: die Teilnehmenden erhielten spannende 
Einblicke in die Schweizer Messerhandwerkskunst. 
 

 

Michael Bach, CEO sknife AG 



 

Werkstattgespräch «Zukunft Raumentwicklung im Kan-
ton Bern» 21.10.2025  
Am 21. Oktober 2025 fand bei der GLB-Seeland in Lyss das 
Werkstattgespräch «Zukunft Raumentwicklung im Kanton 
Bern» mit rund 20 Teilnehmenden statt. Personen aus Wirt-
schaft, Politik und Verwaltung diskutierten aktuelle Herausfor-
derungen und Chancen der kantonalen und regionalen Raum-
planung. 
 

 

Podiumsdiskussion zum Thema Raumplanung im Kanton Bern 

 

 

mi-lehr backstage 07.11.2025 
 
Am 7. November 2025 lud die Sektion Lyss-Aarberg des Han-
dels- und Industrieverein des Kantons Bern in Kooperation mit 
dem BWZ Berufs- und Weiterbildungszentrum Lyss Schülerin-
nen und Schüler - aber auch interessierte Eltern und Begleit-
personen - ein, mehr über die vielseitigen Ausbildungsberufe 
zu erfahren, welche im Seeland angeboten werden. 
 
Das Konzept der Veranstaltung unter dem Titel «mi-lehr backs-
tage» hat erneut überzeugt und löste viele positive Reaktionen 
aus. Rund 280 Teilnehmende waren mit dabei! Insgesamt 21 
Firmen boten Rundgänge zu 32 Lehrberufen an. 
 

 

mi-lehr backstage im BWZ Lyss 

 
 

Die Sektion Lyss-Aarberg u.U. 
 

Mitgliederbestand 
 
Der Mitgliederbestand Ende 2025 belief sich auf 142 Firmen-
mitglieder. Die Mitgliederzahl ist damit im Vergleich zum Vor-
jahr genau leicht. Insgesamt repräsentieren die HIV-Mitglieds-
firmen rund 5‘600 Arbeitsplätze. 
 

Sektionsvorstand 
 
Der Sektionsvorstand per 31. Dezember 2025: 
Greiner Laurent, Präsident, Marti Logistik / Planzer AG  
Dominik Sahli, Vize-Präsident, BEKB Lyss 
Susanne Stoller, Vize-Präsidentin, Sidus Treunhand AG  
Urs Müller, Arbeitgeberpräsident, RICOTER AG 
Martin Bürgi, M. Bürgi GmbH 
Fabian Linder, Elektro Linder AG 
Marc Röthlisberger, Feldmann & Co. AG 
Matthias Graf, in flagranti ag 
Reto Staudenmann, Hans Kämpf AG 
Andreas Derungs, Volvo Center AG / Auto Center AG  
 
Geschäftsführung: Amélie Evard 
 

Kantonalverbände 
 
Die kantonalen Dachverbände (Handels- und Industrieverein 
des Kantons Bern und Verband Berner Arbeitgeber) setzen sich 
für gute wirtschaftliche Rahmenbedingungen ein und vertre-
ten die Interessen der Arbeitgeber u.a. im bernischen Grossen 
Rat. Ein Grossteil der politischen Arbeit findet in den kantona-
len Dachverbänden statt, da viele Gesetze und Verordnungen 
auf kantonaler- oder eidgenössischer Ebene erarbeitet wer-
den. In den Kantonalvorständen und im Leitenden Ausschuss 
des HIV arbeitet auch unsere Sektion mit. 
 

Robert-Walser-Platz 7, Postfach, 2501 Biel 
031 388 87 87 
bern-cci.ch 
hiv-lyssumgebung@bern-cci.ch 


