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Bericht des Prasidenten

Edi Fischer

Rckblick 2025

Das Jahr 2025 stellte viele Unternehmen vor erhebliche
Herausforderungen. Die anhaltende Zollthematik machte
deutlich, wie sensibel und stoéranféllig internationale
Lieferketten nach wie vor sind. Gleichzeitig wirkten hohe
Energiekosten, eine zunehmende regulatorische Dichte sowie
der weiterhin splrbare Fachkraftemangel bremsend auf die
wirtschaftliche Entwicklung und verlangten den Betrieben viel
Anpassungsfahigkeit ab.

Umso bedeutender waren die zahlreichen Gelegenheiten zum
personlichen  Austausch und zur Vernetzung. Der
Frahlingsanlass im  Alterszentrum  Haslibrunnen, die
Hauptversammlung im Flieger Museum Bleienbach sowie der
Herbstanlass im Porzi-Areal boten wertvolle Plattformen fur
Dialog, Begegnung und gegenseitige Impulse.

Ein besonderes Highlight bildete der Rundgang im
Gewerbepark. Unternehmen wie Bystronic gewahrten dabei
spannende  Einblicke in ihre Zukunftsprojekte und
Innovationsvorhaben. Diese  Eindricke  unterstrichen
eindrtcklich die hohe wirtschaftliche Dynamik,
Innovationskraft und  Zukunftsorientierung, die den
Oberaargau auszeichnen.

Ausblick 2026

Die politischen und wirtschaftlichen Unsicherheiten bleiben
auch im Jahr 2026 bestehen. Geopolitische Spannungen,
strukturelle Veranderungen in wichtigen Branchen sowie die
Nachwirkungen vergangener Krisen sorgen weiterhin fir
Zurlckhaltung bei Investitionen und Konsum. Auch wenn es
erste Indikatioren gibt, die eine Entspannung erkennen lassen,
so bleiben die Unsicherheiten der Weltpolitik ein alles
bestimmender Faktor, der eine verninftige Planbarkeit massiv
erschwert.

Der Arbeitsmarkt zeigt erste Entspannungstendenzen. Der
Fachkraftemangel bleibt zwar bestehen, doch eine geringere
Dynamik  bei offenen Stellen und eine stabilere
Beschéftigungslage verschaffen den Unternehmen mehr
Planungs- und Handlungssicherheit. Dies ermdglicht es,
Investitionsentscheidungen  wieder  stdarker  langfristig
auszurichten und Innovationsprojekte voranzutreiben, anstatt
sich ausschlieflich auf kurzfristige Krisenbewaltigung zu
fokussieren.

Parallel dazu wachst in der Bevolkerung das Bewusstsein fur die
zentrale Rolle wirtschaftlicher Wertschdopfung. Es wird
zunehmend verstanden, dass nachhaltiger Wohlstand, soziale
Sicherheit sowie die Finanzierung staatlicher Leistungen
untrennbar mit einer leistungsfahigen Wirtschaft verbunden
sind. Dieses Verstdndnis umfasst auch die Beschaftigten im
offentlichen Sektor, deren Arbeitsplatze und Leistungen
langfristig  von einer soliden privaten Wertschopfung
abhangen.

Insgesamt starkt dieses veranderte Mindset — kombiniert mit
stabilisierenden  konjunkturellen  Entwicklungen — das
Fundament fir eine nachhaltige wirtschaftliche Erholung. Auch
wenn der Weg gepragt bleibt von Unsicherheiten, steigen die
Chancen, dass 2026 als Ubergangsjahr in eine Phase
moderaten, aber tragfahigen Wachstums gesehen werden
kann.



Veranstaltungen

Frahlingsanlass, 26. Méarz 2025

Edi Fischer, Prasident WVO, begrisste die 88 Teilnehmenden
WVO Mitglieder zum Frihlingsanlass im Haslibrunnen in
Langenthal.

Der Haslibrunnen konnte im letzten Jahr den Betrieb als
Kompetenzzentrum firs Alter aufnehmen. Das Konzept,
welches im eindrlcklichen Neubau exemplarisch umgesetzt
werden konnte, soll den zukinftigen Herausforderungen, den
unterschiedlichen  Anspruchsgruppen und veranderten
Altersbildern gerecht werden. Werner Meyer, Prasident des
Verwaltungsrates, und Hansjorg Lathi, Geschéftsfihrer, der
Haslibrunnen AG zeigten in ihren Referaten die
Herausforderungen der Bezugs- und der Aufbauphase, sowie
die Chancen und Risiken der neuen Angebote auf.
Nach dem Besichtigungsrundgang genossen die
Teilnehmenden den kulinarisch hochstehenden Apéro, welcher
vom Restaurant plaisir49 zubereitet wurde.

9. Buchsi-Eiertiitschete, 10. April 2025

Traditionsgemass luden die Veranstalter (Gemeinde, Gewer-
beverein, WVO) am Mittwoch vor Ostern zur Buchsi-Eier-
tltschete ein. Die 9. Durchfiihrung fand mit rund 180 Teilneh-
menden im HAGA-Festgelande in Herzogenbuchsee statt.
Neben aktuellen Informationen aus der Gemeinde stand der
gegenseitige Gedankenaustausch im Vordergrund.

Hauptversammlung, 7. Mai 2025

Die Hauptversammlung des Wirtschaftsverbandes Oberaargau
fand am 7. Mai 2025 im einzigartigen Ambiente des
FliegerMuseums Bleienbach statt — Gastgeberin war die
Daetwyler Global Tec Holding AG -Gber 120 Mitglieder nahmen
teil.

WVO-Prasident Edi Fischer verabschiedete Marcel Born (Fritz
Born AG) und Micha N. Wyssmann (simatec AG) aus dem
Vorstand. Neu gewahlt wurde Daniel Heiniger (Heiniger AG) —
Ebenfalls verabschiedet wurde die Geschaftsfiihrerin Katharina
Rufer — danke flr die langjahrige professionelle Arbeit. |hre
Nachfolgerin Sabrina Joérg wurde mit grosser Wertschatzung
empfangen. Ein Highlight: der Rundgang im Gewerbepark.
Firmen wie Bystronic Group, SWISSFACTORY.
GROUP Semiconductor AG, Meisterplast AG, Aeschlimann
Hotelbedarf AG, Swisstec AG, KASAG process GmbH, MEWAG
Rohrbiegetechnik  GmbH zeigten eindricklich, wie viel
Innovationskraft im Oberaargau steckt. Der genussvolle
Abschluss: ein starker Netzwerk-Apéro — wie immer ein
wertvoller Moment des Austauschs. Herzlichen Dank an Ralph
Daetwyler & Peter Daetwyler fir die Gastfreundschaft.

Arbeitgebenden-Friihstiick, 18. Juni 2025

Am 18. Juni 2025 fand bei der Firma Ammann in Langenthal das
Arbeitgebenden-Frihstick statt — bei sommerlicher
Morgenstimmung und spannenden Gesprachen. Die IV-Stelle
Kanton Bern zeigte eindrucksvoll anhand von
Erfahrungsberichten der Firmen Hausler
Ingenieure AG und Ammann Schweiz AG, wie Integration in

den Arbeitsmarkt heute erfolgreich gelingt. Besonders
bereichernd: Die personlichen Geschichten betroffener
Personen, die diese Chance aktiv genutzt haben.

Gerade im aktuellen Fachkrdftemangel wurde klar, wie
wertvoll  solche  Angebote fir Arbeitgebende und
Arbeitnehmende sind.

Morgenanlass «Chefsache», 27. August 2025

WVO Morgenanlass "Chefsache" in Madiswil — Frih,

inspirierend und zukunftsgerichtet Am Mittwochmorgen trafen
sich rund 60 Gaste bereits um 06.30 Uhr zum WVO
Morgenanlass ,Chefsache” in Madiswil. Flr viele eine
ungewohnlich frihe Zeit — nicht jedoch flr die engagierten
Fihrungskrafte. ,In Osterreich ware das undenkbar”, meinte
der charismatische KI-Referent Robert Seeger augenzwinkernd.
Er erinnerte daran, dass technologische Entwicklung nur dann
ihr volles Potenzial entfalten kann, wenn Leidenschaft mitreisst
und Menschlichkeit splrbar bleibt — denn genau das ist der
wahre Mehrwert von Fihrungskraften im digitalen Zeitalter.

Herbstanlass, 5. November 2025

Der WVO-Herbstanlass fand im Porzi-Areal in Langenthal statt
—rund 140 Gaste nahmen teil. Der Abend begann mit einer
kurzen Begrissung durch Edi Fischer, Prasident des
Wirtschaftsverbands Oberaargau. Gian Kampf von Duksch
Anliker Gbernahm das Wort und bot Einblicke in Vergangenheit,
Gegenwart und Zukunft des Porzi-Areals. Das traditionsreiche
Geldnde mit Industriegeschichte entwickelt sich zu einem
vielseitigen Begegnungsort - der Arbeiten, Wohnen, Einkaufen,
Geniessen und Erleben verbindet. Langenthal und die Region
gewinnen damit neue Perspektiven. Anschliessend folgte eine
Fihrung durchs Areal und ein gemeinsamer Apéro in der
Kunsthalle.

Kleiner Wirtschaftsgipfel, 25. November 2025

Anlasslich des traditionellen «Kleinen Wirtschaftsgipfels»
trafen sich und 30 WVO-Mitglieder der Region Huttwil, inkl.
Gemeindevertreter auf einen exklusiven Blick hinter die
Kulissen der Biofarm ein. Seit 1972 setzt sich die Biofarm
genossenschaftlich und mit grosser Leidenschaft fir den
biologischen Landbau ein. Ziel ist die Forderung der Vielfalt
auf Ackern und in Obstgérten. Damit leisten sie einen
bedeutenden Bei-trag zur Biodiversitat.



Partner

Besten Dank

Ein herzlicher Dank geht an die Gastgeber/Partner/Sponsoren
der in diesem Jahresbericht aufgefihrten Anldsse und an
Walter Ryser, textwerk Langenthal GmbH, fir die Berichter-
stattungen im Unter-Emmentaler und fir die Fotos der WVO-
Anlasse.

Haslibrunnen

Flughafen Bleienbach

IV / Ammann Schweiz AG
Duksch Anliker

Biofarm

text werk

Agentur fur Kommunikation

Bilder und Medienberichte der WVO-Veranstaltungen finden
Sie unter www.wvo-oberaargau.ch/Impressionen.

Projekte

Wirtschaftswochen (WIWOQ)

Wahrend der vom 15. bis 19. September 2025 durchgefihrten
Wirtschaftswoche lernte eine Klasse des Gymnasiums
Oberaargau die Zusammenhénge der freien Marktwirtschaft
kennen und besuchte die Heiniger AG vor Ort. Anhand einer
Computersimulation fuhrten sie eine fiktive Unternehmung
vom 10. ins 15. Geschaftsjahr.

Unter www.wirtschaftsbildung.ch erfahren Sie mehr Uber die
vom HIV Kanton Bern durchgefiihrten Wirtschaftswochen.

TeleBarn-Beitrage: ,Mini Firma“

In der Sendereihe ,Mini Firma“ portratiert TeleBarn
regelmassig  Unternehmen aus dem Oberaargau und
angrenzenden Regionen. Die Beitrdge geben authentische
Einblicke in lokale Betriebe, ihre Geschichte, ihre Werte sowie
die Menschen hinter den Unternehmen. Dabei wird gezeigt,
wie vielfdltig, innovativ und leistungsfahig das regionale
Gewerbe und die Industrie sind.

Die Portrdts beleuchten nicht nur Produkte und
Dienstleistungen, sondern auch unternehmerische
Herausforderungen, Erfolgsfaktoren und
Zukunftsperspektiven. So entsteht ein lebendiges Bild der
regionalen Wirtschaft, das Ndahe schafft und das Verstandnis
far unternehmerische Wertschopfung starkt.

Alle ausgestrahlten Beitrage sind online gesammelt abrufbar:
Mini Firma | TeleBaern

Damit bietet TeleBarn eine nachhaltige Plattform, um das
regionale Unternehmertum sichtbar zu machen und langfristig
zu dokumentieren.



http://www.wvo-oberaargau.ch/Impressionen
https://www.telebaern.tv/mini-firma

Mitglieder

Mitgliederbestand

Der WVO zdhlt per 31. Dezember 2025 insgesamt 323
Mitglieder. Diese teilen sich in 298 Firmen- und 25
Einzelmitgliedschaften auf. (Vorjahr: 351 Mitglieder, wovon
328 Firmen- und 23 Einzelmitgliedschaften).

Neue Mitglieder
Im Vereinsjahr 2025 durften wir die folgenden Firmen-
mitglieder im WVO begrissen:

ALV Burgdorf
Baltensperger Transport AG
Frischherz & Partner AG
Giacometto Transport AG
Kanzlei D3

Kuoni Reisen DERTOUR Suisse AG
Langenthalter Bier AG
Smartscale NewCo AG
Tomax

VAMAC AG

Vectora Gmbh

Vorstand

(Stand 31.12.2025)

Sektionsvorstand

- Edi Fischer, MOTOREX AG (Préasident)

- Danielle Quaile, Girsberger Holding AG (Vize-Prasidentin)
- Werner Meyer, lafranchi meyer Anwalte (Finanzen)
- Walter Althaus, W. Althaus AG

- Valérie Bodenmtller, die Mobiliar, GA Langenthal

- Grossrat Peter Haudenschild, Haudenschild AG

- Hannes Luginbihl, Gedex Getranke AG

- Thomas Ruch, WoodWork AG

- Adrian Tanner, Glas Trosch AG

- Peter Thomi, Thomi + Co AG

- Stefan Walchli, Clientis Bank Oberaargau

WVO-Geschéftsstelle
- Katharina Rufer, bis 30. Mai 2025
- Sabrina Jorg, ab 1. Juni 2025
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Kantonalvorstand | Verband Berner Arbeitgeber
- Valérie Bodenmdiller, die Mobiliar
- Stefan Walchli, Clientis Bank Oberaargau

Leitender Ausschuss | Handels- und Industrieverein
- Edi Fischer, MOTOREX AG

Kantonalvorstand | Handels- und Industrieverein

- Edi Fischer, MOTOREX AG (Prasident)

- Daniela Aeschlimann-Schneider, AMMANN Unternehmungen
- Daniel Heiniger, Heiniger AG

- Danielle Quaile, Girsberger Holding AG

- Thomas Ruch, WoodWork AG

Vorstand Region Oberaargau
- Peter Haudenschild, Vertretung Volkswirtschaft

Kantonalverbande

Die kantonalen Dachverbidnde setzen sich fir gute wirt-
schaftliche Rahmenbedingungen ein und vertreten die
Interessen der Arbeitgeber gegenlber Behorden und Arbeit-
nehmerorganisationen.

Ein Grossteil der politischen Arbeit findet in den kantonalen
Dachverbanden statt, da die meisten Gesetze und Ver-
ordnungen auf kantonaler oder eidgendssischer Ebene erar-
beitet werden. In den Kantonalvorstanden und im Leitenden
Ausschuss des Handels- und Industrievereins des Kantons Bern
arbeitet auch unsere Sektion mit.

Der Handels- und Industrieverein des Kantons Bern organisiert
fir seine Mitglieder Seminare zu Arbeitgeberfragen oder zu
Import/Export-Themen und erbringt fur sie Dienstleistungen
wie den Exportdienst und die Rechtsberatung.

Nutzen Sie diese Angebote!

Unter www.bern-cci.ch und www.berner-arbeitgeber.ch
erfahren Sie mehr Gber die vielfaltigen Tatigkeiten der beiden
Kantonalverbande.


http://www.bern-cci.ch/

