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Bericht des Präsidenten 

Rückblick 2024 
 
Wir blicken auf ein erfülltes Jahr zurück. An der genialen 
Hauptversammlung bei der Feldmann & Co. AG wurden neu in 
den Vorstand Fabian Linder, Elektro Linder AG und Marc Röth-
lisberger, Feldmann & Co. AG, gewählt. Es freut mich, dass wir 
mit einem aktiven, jungen und modernen Vorstand vorwärts 
gehen können.  
Mit «Mi-Lehr Backstage» stärken wir in Kooperation mit dem 
BWZ Lyss regionale Lehrbetriebe mit jungen Nachwuchstalen-
ten. 220 Eltern und Jugendliche haben am Anlass teilgenom-
men, 18 Seeländer-Lehrbetriebe besucht und über 25 Lehrbe-
rufe kennengelernt.  
Überdies danke ich der Primus AG, der EHC Biel Holding AG 
und Dr. Thomas Gfeller, Geschäftsführer der Stiftung Switzer-
land Innovation. Sie alle haben unsere Mitglieder mit einem 
Einblick in ihr Schaffen inspiriert und bereichert.  
Damit wir uns für die Wirtschaft stark machen können, inten-
sivieren wir Kontakte zu prägenden Unternehmen aus der Re-
gion. Dafür haben wir das neue Veranstaltungsgefäss CEO Re-
sonance Lyss-Aarberg geschaffen. Dabei fand ein ungezwunge-
ner Austausch zu Standortfragen zwischen Politik und Wirt-
schaft in kleiner Runde statt. 
 
 
 

Ausblick 2025 
 
Damit wir regionale Unternehmer und Unternehmerinnen mit 
einem Blick hinter die Kulissen anderer Unternehmen inspirie-
ren können, finden mit «Wirtschaft LIVE» und dem «Wirt-
schafts LUNCH» qualitativ hochstehende Anlässe statt.  
Der erfolgreiche CEO Resonance Lyss-Aarberg Anlass wird er-
neut durchgeführt und wir dürfen uns auf eine spannende 
Hauptversammlung bei SPT Roth freuen.  
Damit wir regionale Lehrbetriebe mit jungen Talenten stärken 
können, steht «Mi-Lehr Backstage» zum sechsten Mal in Folge 
in den Startlöchern. 
Ich freue mich, an der Hauptversammlung das Präsidium an 
Laurent Greiner, Geschäftsführer der Marti Logistik/Planzer, 
abzugeben und bedanke mich herzlich für die Unterstützung, 
die ich und der gesamte Vorstand in der Vergangenheit erhal-
ten haben. 
 

Andreas Derungs 

 

Meine wichtigsten Anliegen für die Sektion 
 
Als Sektion haben wir es uns speziell zum Ziel gesetzt, die Digi-
talisierung in den regionalen Unternehmen voranzutreiben. 
Dafür besuchten wir zu diesem Thema speziell ausgesuchte Be-
triebe mit Wirtschaft LIVE und organisierten inspirierende Re-
ferate an unseren Wirtschafts LUNCH. Im Jahr 2025 wird mit 
Laurent Greiner das Thema Verkehr und Infrastruktur von 
grösserer Bedeutung sein. Unter dem Motto vernetzen–ver-
binden–voranbringen werden wieder spannende Anlässe für 
unsere Mitglieder stattfinden.  
 
Wir stärken regionale Lehrbetriebe, indem wir unserem Wirt-
schaftsnachwuchs den Zugang zum dualen Bildungssystem er-
leichtern. Dafür engagieren wir uns mit dem Projekt mi-lehr. 
 
Zudem soll der Vorstand ein starkes Abbild der Wirtschafts-
zweige unserer Region sein und der Mitgliederbestand nach 
Möglichkeit ausgebaut werden. 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 

 

 

Bericht aus der Sektion 

Anlässe 
 

Hauptversammlung 27.03.2024 
 
Am 27. März 2024 fand die Hauptversammlung beim Mitglied 
Feldmann & Co. AG in Lyss statt – Holzbauunternehmen, Trep-
penspezialistin und Solaranlageninstallateur. Nahe bei den 
Mitgliedern, das ist unser Credo. Vielen Dank an Marc Röthlis-
berger und sein Team für die Gastfreundschaft.  
 

 

Betriebsbesichtigung bei der Feldmann & Co. AG 

 
CEO Resonance Lyss-Aarberg 05.03.2024 
 
Am 5. März 2024 fand der erste Anlass dieser Art in Lyss statt. 
Die CEO's der mittleren und grossen Unternehmen in Lyss-
Aarberg trafen sich für einen niederschwelligen Austausch mit 
der Politik. Die Standortattraktivität beschäftigt in vielen Berei-
chen, vertieft wurde das fehlende Bauland und das bürokrati-
sche Baubewilligungsverfahren diskutiert.  
 

 

Die Podiumsgäste im Hotel Weisses Kreuz 

 

Forum Lyss WirtschaftsTALK 12.03.2024 

Am 12. März 2024 fand im Hotel Restaurant Weisses Kreuz der 
Wirtschaftsanlass der Sektion Lyss-Aarberg und Umgebung des 
Handels- und Industrieverein des Kantons Bern in Zusammen-
arbeit mit dem Forum Lyss statt.Rudolf Strahm referierte zum 
Thema Karriere mit Berufsbildung und wie wir dem Fachkräf-
temangel begegnen müssen. 
 

Andreas Derungs, Rudolf Strahm, Levi Müller (v.l.n.r.) 
 

Wirtschaft LIVE 04.06.2024 
 
Am 4. Juni 2024 besuchten die Mitglieder der HIV-Sektion Lyss-
Aarberg die Primus AG - Spezialistin für integrierte Brand-
schutzlösungen. Das Unternehmen beschäftigt in der Schweiz 
rund 200 Mitarbeitende. Vielen Dank an die Primus Familie für 
den spektakulären Anlass und die Gastfreundschaft. 
 

 

Stefan Dürig im Hotel Weisses Kreuz 

 



WirtschaftsLUNCH 29.08.2024 
 
Am 29. August 2024 fand der WirtschaftsLUNCH statt. Dr. 
Thomas Gfeller, Geschäftsführer der Stiftung Switzerland Inno-
vation, referierte zum Thema „Der schweizerische Innovati-
onspark: Was haben KMU‘s davon?“ 
 

 

Im Hotel Weisses Kreuz in Lyss 

 

Wirtschaft LIVE 28.11.2024 
 
Am 28. November 2024 fand der erste Wirtschaft LIVE Part-
nernlass der HIV-Sektion Biel-Seeland / Berner Jura und HIV-
Sektion Lyss-Aarberg u.U. beim EHC Biel in der Tissot Arena 
statt. Daniel Villard, CEO der EHC Biel Holding AG, lieferte span-
nende Einsichten in den Sportclub und das Unternehmen. Er 
sprach über gescheiterte und erfolgreiche Digitalisierungs- und 
Innovationsprojekte und legte dar, was den Club einzigartig 
macht. 
 

mi-lehr backstage Rundgang 

 

mi-lehr backstage 08.11.2024 
 
Am 8. November 2024 lud die Sektion Lyss-Aarberg des Han-
dels- und Industrieverein des Kantons Bern in Kooperation mit 
dem BWZ Berufs- und Weiterbildungszentrum Lyss Schülerin-
nen und Schüler - aber auch interessierte Eltern und Begleit-
personen - ein, mehr über die vielseitigen Ausbildungsberufe 
zu erfahren, welche im Seeland angeboten werden. 
 
Das Konzept der Veranstaltung unter dem Titel «mi-lehr backs-
tage» hat erneut überzeugt und löste viele positive Reaktionen 
aus. Rund 220 Teilnehmende waren mit dabei! Insgesamt 18 
Firmen boten Rundgänge zu 25 Lehrberufen an. 
 
 
 
 

Diesen Erfolg verdankt «mi-lehr backstage» den Firmen, wel-
che ihre Türen für die Besucher öffneten. 
 

Betriebsbesichtigung beim EHC Biel in der Tissot Arena 

 
Die Sektion Lyss-Aarberg u.U. 
 

Mitgliederbestand 
 
Der Mitgliederbestand Ende 2024 belief sich auf 136 Firmen-
mitglieder. Die Mitgliederzahl ist damit im Vergleich zum Vor-
jahr genau leicht. Insgesamt repräsentieren die HIV-Mitglieds-
firmen rund 5‘534 Arbeitsplätze und damit 300 Plätze mehr im 
Vergleich zum Vorjahr. 
 

Sektionsvorstand 
 
Der Sektionsvorstand per 31. Dezember 2024: 
Andreas Derungs, Präsident, Volvo Center AG / Auto Center AG  
Greiner Laurent, Vize-Präsident, Marti Logistik / Planzer AG  
Dominik Sahli, Vize-Präsident, BEKB Lyss 
Urs Müller, Arbeitgeberpräsident, RICOTER AG 
Martin Bürgi, M. Bürgi GmbH 
Fabian Linder, Elektro Linder AG 
Marc Röthlisberger, Feldmann & Co. AG 
Lorenz Schmid, in flagranti ag 
Reto Staudenmann, Hans Kämpf AG 
Susanne Stoller, Sidus Treunhand AG  
Sekretariat/GF: Jasmin Waldvogel  
 

Kantonalverbände 
 
Die kantonalen Dachverbände (Handels- und Industrieverein 
des Kantons Bern und Verband Berner Arbeitgeber) setzen sich 
für gute wirtschaftliche Rahmenbedingungen ein und vertre-
ten die Interessen der Arbeitgeber u.a. im bernischen Grossen 
Rat. Ein Grossteil der politischen Arbeit findet in den kantona-
len Dachverbänden statt, da viele Gesetze und Verordnungen 
auf kantonaler- oder eidgenössischer Ebene erarbeitet wer-
den. In den Kantonalvorständen und im Leitenden Ausschuss 
des HIV arbeitet auch unsere Sektion mit. 
 

Robert-Walser-Platz 7, Postfach, 2501 Biel 
031 388 87 87 
bern-cci.ch 
hiv-lyssumgebung@bern-cci.ch 


